ZASADY ORGANIZACJI KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
W ZESPOLE SZKOt PONADPODSTAWOWYCH NR 1

IM. JANA SZCZEPANIKA W KROSNIE

Podstawa prawna:

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 20 marca 2020 .
w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem

COVID-19 ((Dz. U. poz. 493, z pdin. zm.)

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 12 sierpnia 2020 r.
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.2020.1389)

I. Formy i zasady prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢.

1. Ksztatcenie na odlegtos¢ prowadzone jest w formie:
a. lekcji prowadzonych w czasie rzeczywistym w formie wideokonferencji,
b. indywidualnej pracy ucznia z materiatami przestanymi przez nauczyciela.

2. Ksztatcenie na odlegto$é¢ odbywa sie przy pomocy nastepujacych narzedzi:

— dziennik elektroniczny Librus Synergia,

— platforma Google Workspace (G Suite),

— ustugi podstawowe Google Workspace (G Suite) — Google Meet ,Google
Classroom, Gmail, Kalendarz Google, Dokumenty Google, Arkusze Google,
Prezentacje Google, Formularze Google, Dysk Google,

— elektroniczna poczta stuzbowa nauczycieli,

— elektroniczna poczta uczniéw.

3. Lekcje w czasie rzeczywistym sg prowadzone w aplikacji Google Workspace (G Suite)
Meet .

4. Czas trwania jednej lekcji jest nie krétszy niz 30 i nie dtuzszy niz 45 minut.



Prowadzenie lekcji w czasie rzeczywistym odbywa sie z zachowaniem tygodniowego
czasu trwania zajec¢ edukacyjnych ustalonym w tygodniowym rozktadzie zajec.

Wychowawcy klas w porozumieniu z nauczycielami przedmiotéw przygotowuja plan
nauczania, uwzgledniajgc przede wszystkim zajecia w czasie rzeczywistym i informuja
o nim rodzicdw ucznidéw przez dziennik elektroniczny.

Przesytanie uczniom materiatéw do pracy indywidualnej odbywa sie przy pomocy
nastepujacych narzedzi:

— dziennik elektroniczny Librus Synergia — modut ‘zadanie domowe’,

— platforma Google Workspace (G Suite) — ustuga Google Classroom.

Materiaty przesytane uczniom do pracy indywidualnej powinny zawiera¢ zagadnienia,
wskazéwki, jak wywigzaé sie z wyznaczonych zadan oraz zrédta i $rodki dydaktyczne,
z ktorych nalezy korzystac oraz termin na wywigzanie sie z przydzielonych.

Informacja o wszelkiego rodzaju zadaniach pisemnych zadanym uczniom do
samodzielnego wykonania oraz wyznaczonym uczniom do samodzielnego wykonania po
zakonczeniu zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym powinna zostaé przestana
dziennikiem elektronicznym w module ‘zadanie domowe’.

Il. Obecnos$¢ w czasie ksztatcenia na odlegtoscé.

Obecnos¢ ucznidw jest monitorowana w celu motywowania do biezgcego
uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach i systematycznej realizacji zadan
w ramach zdalnego nauczania.

Obecnos¢ na zajeciach w czasie rzeczywistym oraz zapoznanie sie z udostepnionymi
przez nauczycieli materiatami stanowi obowigzek kazdego ucznia.

Frekwencja podczas zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym jest sprawdzana
w czasie wideokonferencji i bezzwtocznie odnotowywana w dzienniku
elektronicznym.

O obecnosci podczas zaje¢ indywidualnych decyduje potwierdzenie odebrania
przekazanych przez nauczyciela zadan, widoczne w module ‘zadania domowe’
dziennika elektronicznego. Potwierdzenie powinno nastgpi¢ do korica dnia, w ktérym
zostato udostepnione zadanie. Nauczyciel uzupetnia frekwencje w dniu nastepujgcym
bezposrednio po dacie opublikowania zadan.



5. Usprawiedliwienia nieobecnosci, informacje dotyczace braku mozliwosci
uczestniczenia w zajeciach lub ewentualnego odbioru zadan przesytane sg do
wychowawcdéw z zastosowaniem indywidualnych kont rodzicow poprzez
komunikator dziennika elektronicznego.

6. Terminy zwigzane z usprawiedliwianiem, przekazywaniem informacji dotyczacej
planowanej nieobecnosci ucznia reguluje statut szkoty.

lll. Sposoby monitorowania postepow uczniow oraz weryfikacji
wiedzy i umiejetnosci ucznidow.

1. W okresie ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele monitorujg postepy ucznia za
posrednictwem dziennika elektronicznego oraz platformy Google Workspace
(G Suite) i jej ustug.

2. Monitorowanie odbywa sie poprzez:

— obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia na platformie,

— zaangazowanie ucznia w kontakt z nauczycielem i kolegami w grupie,

— rozwigzywanie i odsyfanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez
nauczyciela,

— terminowe wykonywanie zadan,

— wykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajgcych sie
trudnosciach,

— wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

3. Ustala sie nastepujgce sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow:

— wyznaczanie pisemnych zadan do samodzielnego opracowania oraz
prezentacji multimedialnych do przygotowania przez uczniow w oparciu
o okreslone srodki dydaktyczne i zrodta i formutowanie przez nauczyciela tym
samym kanatem informacji zwrotnych,

— udzielenie ustnych odpowiedzi przez uczniéw za posrednictwem wybranego
przez nauczyciela narzedzia multimedialnego,

— pisemne sprawdziany przekazywane zdalnie,

— organizowanie gier dydaktycznych za posrednictwem wybranego przez
nauczyciela narzedzia multimedialnego,



— nauczyciel kazdorazowo zapowiadajgc prace podlegajagcg ocenie jest
zobowigzany do przekazania informacji o sposobie i zakresie przewidywanej
oceny,

— nauczanie wychowania fizycznego moze opieraé sie na zdalnym realizowaniu
zadan z zakresu teorii gier zespotowych i innych dyscyplin sportu, zagadnien

— z zakresu higieny i profilaktyki, zdrowego stylu zycia,

— wysyfanie — w razie potrzeb — wiadomosci do rodzicow o problemach lub
postepach ucznia w nauce za posrednictwem dziennika elektronicznego,

— wpisywanie ocen biezgcych w dzienniku elektronicznym.

IV. Informowanie rodzicow i uczniow.

1. Wychowawca klasy nadzoruje mozliwosci techniczne kontaktu za posrednictwem
dziennika elektronicznego, poczty elektronicznej lub telefonicznie ze wszystkimi
uczniami  swojego oddzialu oraz ich rodzicami/prawnymi  opiekunami,
o ewentualnych problemach informuje w zaleznosci od ich rodzaju nauczycieli
przedmiotéw, informatyka, dyrektora szkoty.

2. Uczniowie zostajg zobowigzani do odbierania na biezgco komunikatéw wysytanych
przez swoich nauczycieli oraz wywigzywania sie w terminie z wyznaczonych zadan.

3. Nauczyciele sg zobowigzani udziela¢ biezgcych informacji zwrotnych oraz wszelkich
konsultacji rodzicom i wuczniom, zaréwno w sprawach dydaktycznych, jak
i wychowawczych, za posrednictwem dziennika elektronicznego, poczty
elektronicznej lub telefonicznie.

V. Sposoby dokumentowania procesow dydaktyczno-
wychowawczych.

1. Tematy zaje¢ wpisywane sg do dziennika elektronicznego zgodnie z dotychczasowo
obowigzujgcym planem zajed.

2. Oceny sg zapisywane na biezgco w dzienniku elektronicznym.



Sprawdziany, zdalnie przekazywane prace samodzielne o charakterze sprawdzianow
(za ktére wystawiane sg oceny z wagg przypisang sprawdzianom) sg kazdorazowo
zapowiadane w dzienniku elektronicznym w module ‘terminarz’.

Wszystkie terminy zwigzane 1z procesem oceniania, egzekwowania wiedzy
i umiejetnosci, oceniania przekazywanych prac zostaty okreslone w statucie szkoty
i nie podlegajg zmianie ze wzgledu na zdalny charakter pracy szkoty.

VI. Bezpieczenstwo w czasie ksztatcenia na odlegtosc.

Uczen loguje sie wylacznie ze swojego i bierze udziat w lekcjach zdalnych pod swoim
imieniem i nazwiskiem. Niedopuszczalny jest udziat w lekcji zdalnej pod
pseudonimem lub inng nazwa niz wtasne imie i nazwisko.

Uczen nie ma prawa udostepniaé linkéw i / lub haset do zaje¢ zdalnych innym,
nieupowaznionym osobom.

Zdalne nauczanie wymaga zachowania wobec siebie wzajemnego szacunku i kultury
osobistej. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy werbalnej, obrazliwych gestow
czy grafik naruszajgcych godnosc¢ kazdej ze stron.

Uczen nie ma prawa zamieszcza¢ na kanatach do nauki zdalnej informacji,
materiatow, linkdw niezwigzanych z tematem zajec.

Uczen nie moze nagrywac, fotografowaé, robi¢ print screenéw i publicznie
rozpowszechnia¢ nagran, w tym zdjeé, zrzutow ekranu (screenshot), lekcji zdalnej
w Internecie.

Materialy zamieszczane przez nauczycieli mogg by¢é wykorzystane przez ucznia
wytgcznie na potrzeby wtasne zwigzane z nauka szkolna.

Bezprawne wykorzystanie wizerunku nauczyciela lub ucznia oraz innych danych
osobowych m. in. gtosu, imienia, nazwiska, adresu poczty stuzbowej, numeru
telefonu, podlega sankcjom prawnym.



